Hiwis gesucht!!

Wir suchen Mitarbeiterinnen, die SpaR an den Herausforderungen der
Erwachsenenbildung haben. Du solltest nach Mdglichkeit mobil sein und Kenntnisse in BWL
oder technischen Fachern mitbringen. Ein Bachelorabschluss sowie flieRendes Deutsch sind
zwingende Voraussetzungen. Vorkenntnisse in der Prasentation von Schulungsinhalten sind
von Vorteil. Aktuell suchen wir zur Unterstlitzung unseres Unterrichtsangebots in den
Fachern

Anwendung statistischer Qualitatsmethoden
Planungsmethoden und -instrumente
Regelungstechnik

zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine(n) Dozentln fiir die Dauer von mindestens 6 Monaten
bei tibertariflicher Entlohnung. Eine langfristige Zusammenarbeit wird angestrebt.

Du solltest eine hohe Affinitdt zu den jeweiligen Unterrichtsfachern mitbringen, offen im
Umgang mit anderen Menschen, teamfahig und flexibel sein. Erste padagogische Fahigkeiten
waren von Vorteil (bspw. Tutorien, Ubungen etc.).

Wir sind das Center for Performance Management, das Technologietransferzentrum des
Instituts fiir Controlling und Unternehmensrechnung in der Innovationsgesellschaft der
Technischen Universitdt Braunschweig. Neben Beratungsprojekten im Bereich des
Controllings engagieren wir uns umfangreich in der Erwachsenenbildung.

Wir bieten neben dem unmittelbaren Einsatz als Dozentln in betreffender
Unterrichtseinheit beim Kunden vor Ort:

Junges dynamisches Team

Selbstdndige Arbeit
Weiterbildungsmaoglichkeiten

Lockere Arbeitsatmosphare

Entlohnung tiber dem Master-HiWi-Tarif

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann schick uns bitte aussagefahige
Bewerbungsunterlagen (bevorzugt in elektronischer Form) an:

Center for Performance Management
Technologietransferzentrum in der iTUBS mbH
Philipp KlGver, M.Sc., MBA
Fallersleber-Tor-Wall 23

38100 Braunschweig

bewerbung@consulting-cpm.de



